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MANIFIESTO FIESTORON: ESPACIO SEGURO Y LIBRE DE ACOSO

En el Festival FiestoRon, promovemos un entorno de respeto, diversidad e inclusión 
para todas las personas asistentes, artistas, trabajadores y colaboradores. En 
consecuencia, condenamos expresa y firmemente cualquier conducta que constituya 
acoso de cualquier tipo, incluyendo discriminación por raza, religión, creencias 
políticas, nacionalidad, sexo, género u orientación sexual.

El acoso sexual y por razón de género es un problema de gran importancia social y debe 
ser erradicado de todos los espacios. En eventos de gran afluencia como FiestoRon, es 
fundamental garantizar la seguridad y el bienestar de todas las personas, evitando 
conductas que perpetúen desigualdades y vulneren la dignidad de los asistentes.

Si bien el acoso no siempre implica violencia física directa, su impacto psicológico y 
emocional puede ser devastador, afectando la experiencia de quienes lo padecen. 
Reconocemos que este problema afecta a personas de todos los géneros, aunque las 
mujeres sean las principales víctimas. Asimismo, entendemos que las situaciones de 
acoso pueden surgir en distintos niveles de interacción, ya sea entre asistentes, 
trabajadores del evento, proveedores o cualquier persona dentro del Festival.

Como organizadores, nos comprometemos a adoptar medidas activas para prevenir y 
erradicar cualquier forma de acoso en el Festival FiestoRon. Nos oponemos firmemente 
a todas las manifestaciones de discriminación y garantizamos la aplicación de 
protocolos claros para la prevención y rápida resolución de cualquier denuncia de 
acoso. Para ello, contamos con Puntos Violeta y personal capacitado que asegurará la 
atención inmediata a las víctimas.

Hacemos un llamado a todas las personas que forman parte de este Festival a 
colaborar activamente en la creación de un ambiente seguro, respetuoso y libre de 
acoso. La diversión y la música deben celebrarse en un espacio donde la dignidad y los 
derechos fundamentales de cada persona sean protegidos.

OBJETIVOS

El objetivo de este protocolo es garantizar un ambiente seguro, respetuoso y agradable 
para todas las personas participantes, promoviendo un entorno libre de conductas 
inapropiadas y asegurando el respeto por la dignidad y derechos fundamentales de 
cada asistente. 

Para ello, se adquieren los siguientes compromisos:

1. Cero tolerancia al acoso o actitudes inapropiadas:

No se permitirán ni tolerarán bajo ningún concepto comportamientos, actitudes o
situaciones de acoso sexual, discriminación, violencia verbal o física, ya sea en
persona, a través de medios digitales o por cualquier otro medio.
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2. Escucha y acción frente a denuncias:

Se garantizará que todas las quejas, reclamaciones y denuncias relacionadas con
comportamientos inadecuados se reciban, tramiten y gestionen de manera rápida,
imparcial y confidencial, asegurando la protección jurídica y el derecho de defensa
de las partes implicadas.

3. Prohibición de represalias:

Se protegerá a las personas que formulen quejas, reclamos o denuncias, así como
a quienes colaboren en su resolución, asegurando que no sufran ningún tipo de
represalia.

4. Sanciones a conductas inapropiadas:

Se aplicarán sanciones a las personas que incurran en comportamientos de acoso o
actitudes inadecuadas, considerando las circunstancias y el impacto de sus
acciones.

RESPONSABILIDAD DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

Para que este compromiso se lleve a cabo de manera efectiva, es fundamental que 
todos los asistentes, y especialmente quienes organizan o representan el evento, 
asuman las siguientes responsabilidades:

1. Respeto mutuo:

Tratar con respeto y dignidad a todas las personas que asistan, participen o
colaboren en FiestoRon, incluyendo proveedores, artistas, asistentes y personal
organizador.

2. Evitar conductas ofensivas:

Abstenerse de cualquier acción o actitud que pueda ser ofensiva, intimidatoria,
humillante o degradante.

3. Intervención activa:

Frente a comportamientos inapropiados, actuar de manera firme:

 · No ignorarlos ni tolerarlos.
 · Manifestar desacuerdo y detener estas conductas.
 · Comunicar inmediatamente los incidentes a las personas designadas para su
          manejo.
 · Apoyar a quienes hayan sufrido estos comportamientos.
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COMPROMISO COLECTIVO

FiestoRon se compromete a ser un espacio inclusivo, seguro y respetuoso para todas 
las personas, fomentando un ambiente de convivencia en el que se valore y respete la
diversidad.

MEDIDAS DE PREVENCIÓN

- Campañas de sensibilización previas y durante el Festival.
- Personal capacitado en la atención de situaciones de acoso.
- Puntos Violeta: Espacios seguros dentro del recinto del Festival donde se brindará
    apoyo a las víctimas de acoso.
- Difusión de información sobre cómo actuar en caso de acoso.

PROCEDIMIENTO DE ACTUACIÓN

1. Denuncia: Cualquier persona que presencie o sea víctima de acoso puede acudir a los 
Puntos Violeta o informar a cualquier miembro del personal del Festival.

2. Asistencia inmediata: Se brindará apoyo emocional y, si es necesario, 
acompañamiento a las autoridades pertinentes.

3. Investigación: El equipo de seguridad evaluará la situación y tomará medidas según 
la gravedad del caso.

4. Medidas disciplinarias: Se podrá proceder con la expulsión del agresor del Festival y 
la notificación a las autoridades.

5. Seguimiento: Se realizará un seguimiento para garantizar la seguridad de la
víctima.

SANCIONES

Las sanciones pueden incluir:

- Advertencia y acompañamiento fuera del recinto.
- Expulsión inmediata y prohibición de acceso a futuras ediciones.
- Denuncia ante las autoridades correspondientes.
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ÁMBITO DE APLICACIÓN

Este protocolo aplica a todas las personas asistentes, artistas, trabajadores, 
voluntarios, proveedores y cualquier otro participante del Festival FiestoRon.

DEFINICIONES

- Acoso sexual: Cualquier comportamiento, verbal o físico, de naturaleza sexual que 
atente contra la dignidad de una persona, creando un entorno intimidatorio, 
degradante u ofensivo.

- Acoso por razón de género: Cualquier conducta basada en el género de una persona 
que tenga el objetivo de perjudicar su dignidad o generar un ambiente hostil.


